JAARVERSLAG 2023




Jaarverslag 2023

Deze presentatie is een verslag van de activiteiten in 2023 van De
Pelgrim in Zoetermeer en is bedoeld om iedereen te informeren over
wat we zoal doen. Ook de ontwikkelingen qua organisatievorm, leden
aantal en locatie komen terug in dit jaarverslag.




Samenvatting

In 2023 zijn we naast de terugkerende activiteiten een aantal nieuwe activiteiten gestart.
Vooral ontmoeting met mensen uit de buurt is belangrijker geworden.

Per 1 september 2023 zijn we van pioniersplek overgegaan in een kerngemeente. De
kerngemeente telt 18 leden en vrienden die naar elkaar omzien. Daarnaast zijn er 50
mensen die aan de diverse activiteiten deelnemen en zo’n 130 deelnemers die incidenteel
aanwezig zijn.

In het eerste half jaar zijn we vooral bezig geweest om alle noodzakelijke werkzaamheden
te doen om kerngemeente te worden. Daarna kwam er ruimte om nieuwe activiteiten te
ontplooien.

<« PELGR,
T
V 4 NN
& "4
1/ 4 \

[ .t
e BN
ﬁ " ‘,' —
<. ‘v v' g_:
6/{0 ‘4 »' )\Q%

N



Inhoud jaarverslag

=  Missie van De Pelgrim

= Doelen van De Pelgrim voor 2023 en de realisatie en impact daarvan
= Financién in 2023

= Vooruitblik op 2024

= Contact
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Missie van De Pelgrim

De Pelgrim richt zich op mensen aan de rand van of buiten de kerk die geinteresseerd zijn of kunnen
worden in deelname aan activiteiten rond zingeving en spiritualiteit met een oecumenisch karakter.
We willen hen binnen De Pelgrim een inspirerende plek geven, waar zij afhankelijk van hun
behoeften, met elkaar een nieuwe community vormen van mensen die naar elkaar omzien.




Doelen van De Pelgrim 2023

De ambitie voor 2023 was om De Pelgrim een stevige basis voor de toekomst te geven door:

A.

O

Activiteiten ontplooien om verbindingen met de wijk aan te gaan. Dit na onze verhuizing van het
Dorp naar de wijk Meerzicht

Meer mensen die actief willen participeren in De Pelgrim
Deel uit te maken van een landelijk netwerk

Afronden voorbereidingen aanvraag kerngemeente




Realisatie doelen en impact daarvan in de
praktijk

A. Activiteiten ontplooien om verbindingen met de wijk aan te gaan.

In de eerste week van januari zijn we verhuisd van de wijk Dorp naar de wijk Meerzicht. Daar hadden we al
contacten met de Regenboogschool waar mensen van De Pelgrim samen met vrijwilligers van Stichting
Present Zoetermeer het schoolontbijt verzorgen. In samenwerking met de school en buurtwerk hebben we
een Suikerfeest georganiseerd. Ook zijn we een koffie-, thee- en aandachtschenkerij begonnen. Daar komen
een aantal mensen uit de wijk. Ook de ontmoetingsmaaltijd en de workshop gezond en goedkoop eten

koken trekt mensen uit de wijk.




B. Meer mensen die actief willen participeren in De Pelgrim

We hebben een vrijwilliger gevonden die gastvrouw is bij de koffie-, thee- en
aandachtschenkerij. Daarnaast zijn er verschillende mensen die hebben geholpen bij het
bereiden van de maaltijden. Ook kleine praktische taken worden meer en meer door de
betrokkenen opgepakt.

Ook zijn er mensen die meedenken of een activiteit zelfstandig organiseren. Hierdoor is het
mogelijk om meer activiteiten te organiseren.




C. Deel uitmaken van een landelijk netwerk

Landelijk doet De Pelgrim actief mee aan de leergemeenschap Pionierend Nederland. De
leergemeenschap Pionierend Nederland organiseert samen met andere deelgroepen binnen de PKN
netwerkdagen. Wij hebben aan de netwerkdag meegedaan.

Er is veel contact geweest met het dienstencentrum van de PKN ter voorbereiding om kerngemeente
te worden. Tijdens de bespreking van onze aanvraag in de synode waren wij aanwezig.

Ook andere contacten op landelijke niveau worden warm onderhouden. Als er studiedagen of
symposia zijn die ons kunnen helpen bij het vorm geven van onze plek hebben we daar aan deel
genomen.




D. Afronden voorbereidingen aanvraag kerngemeente

De aanvraag tot kerngemeente is in het voorjaar in de generale synode van de
PKN besproken. We hebben akkoord gekregen en op 3 september hebben we
de start van Kerngemeente De Pelgrim feestelijk gevierd.

Organisatorische zaken die nog geregeld moesten worden zijn ook dit jaar
afgerond.




Financién 2023 - Balans

Balans per 31-12-2023

Activa
Vorderingen & overlopende activa

Liqguide middelen
Saldo via bankrekening PGZ
Betaalrekening
Internetspaarrekening
Kas

Totaal activa

31-12-2023  31-12-2022
346,75 500,00
-3.085,67

13.568,15 38.346,39
14.750,00 1,16
248,86 16,90
28.913,76 35.778,78

Passiva
Eigen vermogen

Voorziening Keuken

Kortlopende schulden en overlopende passiva

Totaal passiva

31-12-2023 31-12-2022
10.404,18 14.029,65
16.549,13 16.549,13

1.960,45 5.200,00
28.913,76 35.778,78




Financién 2023 — Staat van baten en lasten

Pelgrimage, Kloosterweekend en bijdragen
betrokkenen (giften) zijn de grootste
inkomstenbronnen.

Bijdragen overige fondsen afkomstig van
Stichting De Pelgrim die zich bezighoudt
met voldoende fondsen te werven voor de
activiteiten van De Pelgrim.

Huurkosten zijn nog niet van toepassing, er
mag nog gebruik gemaakt worden van de
Oase.

Begroting Realisatie
2023 2023

INKOMSTEN € 29.162,34 € 28.954,28
Bijdrage lokale gemeente(n) €1.333,33 € 1.333,33
Bijdrage landelijke kerk € 1.000,00 € 1.000,00
Bijdrage pionierbegeleiding € 1.200,00 € 1.200,00
Bijdrage Maatschappij van Welstand € 1.666,67 € 1.666,67
Bijdragen overige fondsen €11.142,03 € 13.000,00
Bijdragen betrokkenen € 4.933,33 € 3.995,00
Bijdrage activiteiten € 4.220,32 € 6.065,70
Overige bijdragen € 3.666,66 € 693,58
UITGAVEN €29.162,34 €25.328,81
Personele inzet € 19.052,82 € 21.590,49
Pionierbegeleiding € 1.200,00 € 0,00
Huisvesting € 5.033,33 € 0,00
Activiteitenkosten € 1.003,33 € 3.068,04
Communicatiekosten €772,14 € 116,36
Overige kosten € 2.100,72 € 553,92
SALDO Inkomsten / Uitgaven € 0,00 € 3.625,47
Toevoeging (-)/ontrekking (+) fonds €0,00 -€3.625,47



Vooruitblik 2024

Het uitvoeringsteam bestaat nu uit zeven personen, waarvan er twee zich door persoonlijke omstandigheden
beperkt kunnen inzetten. Daarnaast blijven andere mensen nodig om activiteiten te organiseren en te begeleiden.
We willen alle leden en indien mogelijk ook belangstellenden betrekken bij de activiteiten en het omzien naar
elkaar. Dit gaan we concreter vormgeven met als uitgangspunt dat iedereen wat te bieden heeft.

We gaan in samenwerking met Stichting Present Zoetermeer met behulp van de Bruis-methodiek in gesprek met
mensen in de wijk om te onderzoeken welke activiteiten zij nodig hebben. Het idee is om tot een buurthuis
achtige setting te komen.

We zullen blijven zoeken naar nieuwe activiteiten om de belangstelling van nieuwe mensen te trekken en om aan
te sluiten bij de behoefte van hen die al betrokken zijn.

Het is van belang om meer inkomstenbronnen te creéren zodat we ook op de langere termijn
levensvatbaar zijn.



Contact

Uitvoeringsteam:

Gerda Griffioen (pionier/pastor)

Yvette Planken - Maas (Penningmeester De Pelgrim)
Hans van der Bilt

Piet Keus

Henk van Zuilekom

Maloes Pronk

Jos Mooren

T: 06-24975092

E: info@depelgrimzoetermeer.nl
www.depelgrimzoetermeer.nl
Kerkenbos 8

2715 RP Zoetermeer
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